Приложение № 7
к приказу №500 
№ Личного дела









от 17.10.2013г.
АСУ________







  
ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ № _______ от «____» ____________ 20__ г.

к трудовому договору, дополнительному соглашению

(нужное подчеркнуть)
 № _______ от «____» ____________ 20__ г.
г. Москва 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Московский авиационный институт (национальный исследовательский университет)», в лице ректора (проректора) _____________________________________________________________________________





(фамилия, имя, отчество полностью)
___________________, действующий на основании _________________________________ 
                                                                                                                                (устав, доверенность)

с одной стороны и______________________________________________________________









(фамилия

________________________________    ___________________________________________
            

 имя






отчество)
_____________________________________________________________________________
(ученая степень, ученое звание)


_________________________________ ____________________________________________

                (структурное подразделение)



(должность)
на ___________ ставки _________________________________________________________
                                                  (штатный, внешнее совместительство или внутривузовское совместительство)

профессиональная квалификационная группа (ПКГ) № ______ квалификационный уровень (КУ) №__________, именуемый(ая) в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили дополнительное соглашение о нижеследующем:

1. Пункты Трудового договора, подлежащие изменению (дополнению):

         Пункт 1 Трудового договора изложить в следующей редакции:
« 1. Гр. ___________________________________________________________ переводится на работу в МАИ с  «___»________ 20___г. на __________________ ставки на должность _________________________________________________________________ отнесенной к профессиональной квалификационной группе № _____, квалификационному уровню №  _________   _________________________________________________________

(полное название подразделения, кафедры,

_______________________________________  место работы: _______________________.»
          отдела, центра, института (на правах факультета))




(номер кабинета, корпус)

Пункт 5 Трудового договора изложить в следующей редакции:
« 5. Работник выполняет свои обязанности в соответствии с должностной инструкцией, установленной администрацией МАИ.

МАИ создает условия для безопасного труда, организует труд Работника и своевременно выплачивает заработную плату, обусловленную Трудовым договором.

За выполнение трудовой функции Работнику устанавливается:
а) должностной оклад в размере ______________ рублей  с  «___»________ 20___г. по «___»_______ 20___ г.;
б) выплата компенсационного характера в размере _________________ руб. в месяц за ___________________________________________________________________________
(указываются основания установления компенсационной выплаты)

_____________________________________________________________________________
________________________________. с «___»_______ 20___ г. по «___»_______ 20___ г.
в) выплата компенсационного характера в размере _________________ руб. в месяц за ___________________________________________________________________________
(указываются основания установления компенсационной выплаты)
_____________________________________________________________________________
________________________________. с «___»_______ 20___ г. по «___»_______ 20___ г.

г) выплата компенсационного характера в размере _________________ руб. в месяц за ___________________________________________________________________________
(указываются основания установления компенсационной выплаты)

_____________________________________________________________________________
________________________________. с «___»_______ 20___ г. по «___»_______ 20___ г.
д) выплата стимулирующего характера в размере _________________ руб. в месяц за ___________________________________________________________________________
(указываются основания установления стимулирующей выплаты)

_____________________________________________________________________________
________________________________. с «___»_______ 20___ г. по «___»_______ 20___ г.
е) выплата стимулирующего характера в размере _________________ руб. в месяц за ___________________________________________________________________________
(указываются основания установления стимулирующей выплаты)

_____________________________________________________________________________
________________________________. с «___»_______ 20___ г. по «___»_______ 20___ г.

ж) выплата стимулирующего характера в размере _________________ руб. в месяц за ___________________________________________________________________________
(указываются основания установления стимулирующей выплаты)

_____________________________________________________________________________
________________________________. с «___»_______ 20___ г. по «___»_______ 20___ г.

Зарплата выплачивается не реже чем  каждые  полмесяца: аванс –  21-го числа, зарплата – 7-го числа. При совпадении дня выплаты с выходным или нерабочим днем выплата заработной платы производится накануне этого дня.
Работнику могут быть произведены другие стимулирующие выплаты, предусмотренные «Положением об оплате труда МАИ»».

2. Условия Трудового договора, не затронутые настоящим Дополнительным соглашением, остаются неизменными.

3. Настоящее Дополнительное соглашение, а соответственно и все оговоренные им изменения к Трудовому договору вступают в силу с "23"декабря 2013г.

4. Настоящее дополнительное соглашение является неотъемлемой частью вышеуказанного Трудового договора, составлено в двух экземплярах – по одному для каждой стороны имеющих одинаковую юридическую силу.

Подписи сторон:
Ректор (проректор) МАИ   __________________
            Работник   _____________________




                        подпись





     подпись

М.П.

Согласовано:
Руководитель 

структурного подразделения  ______________________              _______________________





Ф.И.О.



                                  подпись
